



Modello A) istanza di partecipazione –


Spett.le
Penisolaverde S.p.A.
Via degli Aranci, 35
80067 Sorrento (NA)
penisolaverdespa@pec.it

Oggetto: avviso per manifestazione di interesse alla successiva fase di invito a procedura negoziata, ai sensi dell'art. 36, comma 2 lettera b del d.lgs 50/2016, relativa all'affidamento del servizio di somministrazione di lavoro a tempo determinato CIG: 721383876F


Il/La sottoscritto/a…………………………………….……………………………………… 
nato/a a……………………………… il ……………………… residente nel Comune di ……………… Prov …………… Via/Piazza…………………………………………………….. in qualità di……………………………………………dell’ Agenzia per il Lavoro ………………………………………………………………………………………………………………….(eventualmente) giusta procura speciale n. …………….del ……………….. del Notaio………………………………….. con sede legale in …………………… Cap…………………… , Provincia…………………, in via /piazza……………………, Stato ……………………, cod. fisc. ……………………p.I.VA……………………, Tel…………………… fax……………………e-mail……………………, PEC……………………

CHIEDE
di partecipare alla selezione per invito a procedura negoziata per l’esecuzione del servizio di somministrazione di lavoro a tempo determinato.
 come soggetto singolo
 come capogruppo del raggruppamento temporaneo ai sensi dell’art. 40 del D. Lgs. 50/2016 e ss.mm.ii. , con :_________________________________________________

 come mandante del raggruppamento temporaneo di imprese ai sensi dell’art. 40 del D: Lgs. 50/2016n e ss.mm.ii con_____________________________________________
[bookmark: _GoBack]e all’uopo
D I C H I A R A
ai sensi degli artt. 46 e 47 del DPR 445/2000 e smi, consapevole delle sanzioni penali previste dall’art. 76 del medesimo D.P.R. n. 445/2000 e smi, per le ipotesi di falsità in atti e dichiarazioni mendaci ivi indicate

1. che l’Agenzia non si trova in una delle cause di esclusione previste dall’articolo 80 del D.Lgs. n. 50/2016; 
2. che per i seguenti soggetti riportati in tabella non sussistono le cause di esclusione previste dall’articolo 80 del D.Lgs. n. 50/2016

	Cognome
	Nome
	Date e luogo di nascita
	C.F
	Carica rivestita

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	


(indicare i dati per ciascuno degli amministratori muniti di potere di rappresentanza e del direttore tecnico o socio unico e dei soggetti cessati dalla carica, ai sensi del comma 3 dell’art. 80 del D. Lgs. n. 50/2016)

3. che l’Agenzia è autorizzata all’attività di somministrazione lavoro e a tutte le attività di cui all’art. 20 del D.lgs n. 276/2003 e s.m.i. ed è iscritta all’apposito Albo presso il Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali;
4. che l’Agenzia è iscritta/o alla CCIAA della Provincia di …………………………………. per un oggetto sociale coerente con l’oggetto del presente affidamento;
5. di aver conseguito nell’ultimo triennio (2014-2015-2016) un fatturato generico di importo non inferiore ad € 600.000,00 (euro seicentomila/00);
6. di aver conseguito nell’ultimo triennio (2014-2015-2016) un fatturato specifico per servizi identici a quello di gara di importo non inferiore ad € 200.000,00 (euro duecentomila/00);
7. che l’Agenzia possiede certificazione di sistema di qualità conforme alle norme europee UNI EN ISO 9001:2008 o equipollente.



(luogo) ……..…………………………, (data) ………………..

IN FEDE

…………………………………………
[bookmark: page11]
ALLEGATI
· copia fotostatica del proprio documento di identità, in corso di validità;
· (eventualmente) procura. 
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